Fagansvarlig til Fagteam Bygning

Vil du vaere med til at saette den faglige retning for bygningsskadeomréadet i LB? Trives
du med at udvikle andre og skabe hgj kvalitet i skadebehandlingen?

Hos LB Forsikring s@ger vi en fagansvarlig til Fagteam Bygning. En rolle til dig, der trives
med et stort fagligt ansvar, motiveres af at udvikle andre og braender for at sikre hgj
kvalitet i skadebehandlingen.

Vil du gerne forandre og veere noget saerligt for andre? Som medarbejder i LB far du
mere substans i dit job, hvor vilkar, goder og fleksibilitet gavner det hele menneske. Hos
LB Forsikring leegger vi sjeel i arbejdet, og vi mgder medlemmer, kolleger og omverden
med skaerpet sans. Du bliver en del af et medlemsejet feellesskab, hvor vi er der for
hinanden. Vi deler ogsa maélet om at gare forsikring overfladig.

Lyder de her opgaver som noget for dig?

Som fagansvarlig for Bygning bliver du en del af Fagteam Bil og Bolig, som understatter
den faglige udvikling og kvalitet pa tvaers af skadeomradet. Vi er 17 kolleger, og i rollen
far du et saerligt ansvar for at understgtte skadebehandlernes faglige udvikling, sikre hgj
kvalitet i afg@relserne og veere en central sparringspartner for bade ledere og kolleger.
Malet er, at medlemmerne far den bedst mulige oplevelse, nar skaden sker.

Dine vigtigste opgaver bliver blandt andet at:

+Sikre hgj og ensartet faglig kvalitet i skadebehandlingen inden for bygning

*Yde faglig sparring til skadebehandlere, ledere og @vrige interessenter.

*Fortolke praksis og handtere komplekse eller principielle sager.

*Treeffe faglige beslutninger og afklare tvivisspargsmal og principielle problemstillinger.
*Udvikle og vedligeholde arbejdsgange, vejledninger og best practice.

*Planlaegge og gennemfgre undervisning og kompetenceudvikling.

*Udvikle kolleger gennem sparring, feedback og laering.

Bidrage til kvalitetsevalueringer, analyser og leeringsinitiativer.

*Repreesentere omradet i interne og eksterne faglige fora.

*Samarbejde med teamleder, gvrige fagansvarlige og skadechef om den faglige retning.

Vil du veere en del af vores feellesskab?

Vi gnsker, at du trives, og at vi nar vores mal sammen. Derfor kigger vi blandt andet p3,
om du har fglgende faglige og personlige feerdigheder til jobbet.

Vi forestiller os, at du:

*Har solid erfaring med behandling af bygningsskader.

*Kan treeffe selvsteendige faglige afggrelser og std pa mal for dem.

*Har et solidt fagligt fundament og motiveres af at udvikle andre.

*Trives med at dele og formidle faglig viden.

*Kan omsaette komplekse problemstillinger til enkle Igsninger.

Er nysgerrig pa udvikling og ser muligheder i forandringer.

*Arbejder struktureret, kvalitetsbevidst og med overblik.

*Er god til at skabe opbakning og fglgeskab uden personaleansvar

*Kombinerer hgj faglighed med en pragmatisk og Igsningsorienteret tilgang.

Det er vigtigt, at du har erfaring med undervisning, kvalitetssikring, klagebehandling eller
udvikling af faglige arbejdsgange, men det vigtigste er, at du har motivation og evnen til
at tage ansvar for omradets faglige udvikling.



Vi har spurgt tre af dine kommende kolleger om,
hvordan de oplever LB

"Vi kan godt lide hinanden, vi vil gerne hinanden, og vi er der for hinanden. Sadan skal
det vaere at ga pa arbejde. LB er et faellesskab, man er en del af — bade i ens eget team
og med alle de andre herinde. Vi bruger mange vagne timer sammen, sa det betyder allt,
at vi har sans for hinanden".

"Arbejdet betyder meget for mig. Jeg laegger min sjzel i det. LB gor ogsa meget for, at jeg
kan udvikle mig. Jeg startede fra scratch, og sa har de stille og roligt bygget viden og
erfaring pd sammen med mig. Jeg har selv veeret opsegende, men lederne er ogsa gode
til at se ens evner".

"Vi skal vaere modige i vores udvikling — men ogsa i vores forankring. Det er bade vigtigt,
at vi hele tiden er i beveegelse, og at de ting, vi saetter i gang, kommer ud og bliver
forankret. Det er noget, vi er sammen om. Vi skal have hele sjaelen med i det, vi gor, og
holde fast i det, vi tror pa".

Derfor skal du s@ge

Du far en central rolle med stor indflydelse pa den faglige udvikling af bygningsomradet i
LB.

Du indgar i et fagligt engageret miljg, hvor samarbejde, videndeling og laering er en
naturlig del af hverdagen. Samtidig far du mulighed for at bidrage til arbejdsgange,
kvalitet og kompetenceudvikling samt udviklingen af fremtidens skadebehandling.

Vi tilbyder et job med hgj fleksibilitet, medbestemmelse og gode muligheder for bade
faglig og personlig udvikling.

Vi ser frem til at here fra dig.
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