
Compliance Officer

Vil du bruge din complianceerfaring til at rådgive ledelsen og forretningen og være med til
at sikre en sund compliancekultur i LB Forsikring? Som Compliance Officer får du ansvar
for egne gennemgange, opfølgninger, risikovurderinger m.v. i et solidt fagligt miljø.
Vil du samtidig forandre og være noget særligt for andre? Som medarbejder i LB får du
mere substans i dit job, hvor vilkår, goder og fleksibilitet gavner det hele menneske. Hos
LB Forsikring lægger vi sjæl i arbejdet, og vi møder medlemmer, kolleger og omverden
med skærpet sans. Du bliver en del af et medlemsejet fællesskab, hvor vi er der for
hinanden. Vi deler også målet om at gøre forsikring overflødig.

Lyder de her opgaver som noget for dig?
Som Compliance Officer bliver du en del af teamet i Compliance (i Koncernområdet
Risikostyring & Koncernjura). Vi er 5 kolleger, og vores opgave er at være med til at sikre,
at LB Forsikring overholder gældende lovgivning, interne regler m.v., og vi har derfor en
stor kontaktflade til ledelsen og resten af organisationen.
Dine fem væsentligste opgaver i stillingen vil være:
Gennemføre gennemgange, herunder identificere og vurdere compliancerisici•
Rådgive ledelsen og forretningen om regulatoriske krav•
Udarbejde risikovurderinger og rådgive om implementering af ny lovgivning•
Udarbejde rapportering til ledelsen•
Bidrage til bevidsthed om compliance samt undervisning af forretningsområder•

Vil du være en del af vores fællesskab?
Vi ønsker, at du trives, og at vi når vores mål sammen. Derfor kigger vi blandt andet på,
om du har følgende faglige og personlige færdigheder til jobbet:
Uddannet cand.jur. eller cand.merc.jur.•
Minimum 2 års erfaring fra en complianceafdeling, juridisk afdeling eller lignende i en
finansiel virksomhed

•

Har interesse for finansiel regulering, herunder bl.a. Solvens II, DORA, GDPR, AI-
forordningen m.v.

•

Er analytisk, struktureret og kvalitetsbevidst med forståelse for det juridiske og
compliancemæssige håndværk

•

Er imødekommende og samarbejdsorienteret, men også i stand til at stå fast på dine
juridiske vurderinger

•

Har lyst til at udvikle sig, både fagligt og personligt•
AI og digitalisering er centrale strategiske prioriteter i LB, og det vil derfor værdsættes,
hvis du har erfaring med compliance på området og lyst til at bidrage til at udvikle
rammerne for en ansvarlig og forretningsunderstøttende anvendelse af nye teknologier

•

Vi har spurgt tre af dine kommende kolleger om, hvordan de oplever LB
”Vores arbejdsplads har sjæl. Der er en summen og en stemning. Det er så åbent et
landskab, der er kunst og historie alle vegne, og der bliver gjort noget ud af vores
arrangementer. Der bliver taget rigtig godt hånd om en som medarbejder. Alle i LB siger
godmorgen til hinanden, og der er altid nogen at række ud til, hvis man har brug for
noget.”
”Vi har en sindssygt god kultur. Er du i tvivl om noget, er der altid en kollega at gå til. Og
selvom vi har travlt, er der plads til det sociale. Det bliver prioriteret, at ikke alt skal handle
om arbejdet. Det mærker man. Det er en del af den sjæl, der er i LB. Vi vil hinanden det
bedste.”



”LB har agile teams, hvor vi er sat sammen med kolleger fra forskellige afdelinger i helt
nye værdistrømme. Formålet er, at vi skal kunne udkomme med nye tiltag noget oftere.
Det er en kæmpe forandring at arbejde på den måde. Når vi gør noget, der er så
banebrydende, skal man have sans for at fornemme, om alle andre er med.”

Vi ser frem til at høre fra dig.
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