Seniorjurist til Regulering & Kontrakter

Vil du arbejde teet pa forretningen med de juridiske rammer for fremtidens forsikring?

Vil du gerne forandre og veere noget szerligt for andre? Som medarbejder i LB Forsikring far du
mere substans i dit job, hvor vilkar, goder og fleksibilitet gavner det hele menneske. Hos LB leegger
vi sjeel i arbejdet, og vi mader medlemmer, kolleger og omverden med skaerpet sans. Du bliver en
del af et medlemsejet faellesskab, hvor vi er der for hinanden.

Du bliver som seniorjurist en del af et professionelt fagligt miljg i vores koncernjuridiske afdeling,
hvor vi arbejder taet sammen med forretningen.

Koncernjuridisk afdeling bestar af to teams, Regulering & Kontrakter samt IT & GDPR. | Regulering
& Kontrakter-teamet varetager vi et bredt spektrum af juridiske opgaver med fokus pa finansiel
regulering, governance, kontrakter, forretningsudvikling og rammerne for LB’s produkter og
samarbejder. Vi arbejder taet sammen med IT & GDPR-teamet, og opgaverne er forskelligartede og
brede, hvorfor vi ofte hjeelper og overlapper hinandens omrader. Opgavelgsning sker generelt ofte i
tveergdende samarbejder med hele organisationen — szerligt med Produkt, Forretningsudvikling,
Salg, Partneromradet, og de gvrige centrale stabsfunktioner.

Vi er organiseret i faglige teams, og du vil blive en del af teamet, der har ansvar for juridisk
radgivning om finansiel regulering og governance, forsikringsprodukter og udvikling, salg og
samarbejdsaftaler, samt leverandgraftaler og investeringsaftaler. Sammen sikrer I, at LB kan
udvikle og drive forsikringsforretningen pa et solidt juridisk grundlag og med klare, forretningsneere
rammer. Du far en central rolle i udviklingen af de juridiske rammer for forretningen samt gode
personlige udviklingsmuligheder,

Vi arbejder hver dag pa at gere juraen letforstaelig og tilgaengelig, og s@rger altid for at afsgge
muligheder fremfor at argumentere for umulighed. Vores feelles mal er at sikre al mulig fremdrift og
forretningsvenlig smidighed gennem teet og tillidsfuldt samarbejde og altid med fornuft og jura i
bagagen.

Lyder de her opgaver som noget for dig?

Vi arbejder teet sammen med forretningen og understgtter forretningen i at balancere
medlemsveerdi, forretningshensyn, gkonomi og jura — sa beslutninger traeffes pa et oplyst grundlag
og pa de rette niveauer i organisationen.

Du vil fa en vigtig rolle som radgiver for organisationen inden for:

« Finansiel regulering, herunder radgivning om de regulatoriske rammer for forsikringsmodel og
-udvikling

« Governance og beslutningsprocesser, herunder juridisk sparring om ansvar, mandat,
dokumentation og ledelsesrapportering fx politikker og retningslinjer

- Accessorisk virksomhed og veerditilbud, herunder vurdering af nye initiativer, medlemsfordele
og kommercielle samarbejder

» Konkurrenceret og samarbejdsaftaler, bl.a. radgivning om konkurrenceretlige rammer og
udarbejdelse, vurdering og forhandling af aftaler

+ Handtere lovforberedende arbejde, herunder udarbejde hgringssvar med relevante
interessenter i virksomheden, samt forberede mgder og ekspertudvalg knyttet til Direktarfora
og Juridisk Udvalg under Forsikring & Pension

+ Udarbejde redegerelser til og forestd anden kontakt med myndigheder, i saerlig grad

Finanstilsynet og Konkurrence- & Forbrugerstyrelsen

Vil du vaere en del af vores fallesskab?
Vi gnsker, at du trives, og at vi nar vores mal sammen. Derfor kigger vi blandt andet pa, om du har
falgende faglige og personlige feerdigheder til jobbet:

« Er uddannet cand.jur. eller cand.merc.jur. med solid erfaring fra advokatfirma, virksomhed i
den finansielle sektor eller offentlig myndighed
- Har erfaring med et eller flere af felgende omrader: Finansiel regulering, governance,

accessorisk virksomhed, veerditilbud, samarbejdsaftaler og konkurrenceret
Derudover har du en solid juridisk veerktgjskasse og demmekraft og er dygtig til at formidle juridiske
budskaber til ikke-jurister. Du har en god forretningsforstaelse og erfaring med at omsaette
regulering til praktiske lgsninger i en kompleks organisation, og du trives i et miljg med hgj
faglighed, godt kollegaskab og taet samarbejde med andre faggrupper.



Vi har spurgt tre af dine kommende kolleger om, hvordan de oplever LB

Vi kan godt lide hinanden, vi vil gerne hinanden, og vi er der for hinanden. Sadan skal det veere at
ga pa arbejde. LB er et faellesskab, man er en del af — bade i ens eget team og med alle de andre
herinde. Vi bruger mange vagne timer sammen, sa det betyder alt, at vi har sans for hinanden.
Vores arbejdsplads har sjeel. Der er en summen og en stemning. Det er s& abent et landskab, der
er kunst og historie alle vegne, og der bliver gjort noget ud af vores arrangementer. Der bliver taget
rigtig godt hand om en som medarbejder. Alle i LB siger godmorgen til hinanden, og der er altid
nogen at raekke ud til, hvis man har brug for noget.

Jeg vil gerne gare noget for dem, der gor noget for andre.

Vi ser frem til at hgre fra dig
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